Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 1016/2019/P
PREZYDENTA MIASTA POZNANIA
z dnia 12 grudnia 2019 r.

POZnan

PREZYDENT MIASTA POZNANIA
OGLASZA KONKURS
na kandydata na stanowisko dyrektora

Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci

1. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci, ul. Wozna 12, 61-777 Poznan, mogg przystgpi¢ kandydaci spetniajacy
nastepujgce kryteria.

Kryteria niezbedne:
1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

2) co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z kulturg lub nauka;

3) co najmniej 3-letnie doswiadczenie w kierowaniu zespotem (np. projektowym)
w obszarze kultury lub 3-letnie doswiadczenie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
zwigzanej z kulturg;

4) znajomos¢ prawa regulujgcego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury oraz
zasad organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej;

5) znajomos$¢ zagadnien dotyczgcych pozyskiwania funduszy pozabudzetowych oraz ze
srodkéw Unii Europejskiej;

6) znajomosé problematyki bedgcej przedmiotem dziatalnosci Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym;

Kryteria dodatkowe:

1) wyksztatcenie w dziedzinie zwigzanej z dziatalnoscig statutowg Muzeum (np. historia,
muzealnictwo, kulturoznawstwo, konserwacja zabytkow, wojskowos¢);

2) doswiadczenie i znajomosé specyfiki pracy w muzeum;

3) znajomosé przynajmniej jednego jezyka obcego;

4) ukonczone studia podyplomowe, szkolenia, kursy w dziedzinie zarzgdzania,

5} ukonczone podyplomowe studia menadzera kultury.



2. Oferty skladane przez kandydatéw musza zawieraé:

1) podanie z uzasadnieniem ubiegania sie o stanowisko dyrektora Wielkopolskiego
Muzeum Niepodlegtosci;
2) kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia konkursowegoy;
3) zyciorys zawierajacy opis najwazniejszych zrealizowanych projektow
(lokalnych, ogodlnopolskich, miedzynarodowych przedsiewzie¢ artystycznych/
naukowych itp.) wraz z ewentualnymi rekomendacjami (do 10 stron A4);
4) pisemne opracowanie autorskiego programu realizacji zadan w zakresie
biezacego funkcjonowania i rozwoju Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci
(zwany dalej programem funkcjonowania i rozwoju Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci) na okres minimum 4 lat (do 10 stron A4), zawierajgcego miedzy
innymi:
e nawigzanie do misji i celéw zawartych w Strategii Rozwoju Miasta Poznania
2020+ oraz Poznanskiego Programu dla Kultury 2019-2023;
e nawigzanie do struktury organizacyjnej Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci;
e plan gospodarowania $Srodkami finansowymi, w tym pozyskiwania srodkéw
ze zrodet zewnetrznych;
e plan efektywnego wykorzystania bazy lokalowej oraz zasobdéw muzealnych,
(z uwzglednieniem projektéw inwestycyjnych);
e koncepcje dziatari planowanych w zwigzku z realizacja dwéch duzych
inwestycji: budowy nowej siedziby Muzeum Powstania Wielkopolskiego 1918-
1919 roku w Poznaniu oraz renowacji i adaptacji Fortu VIl w Poznaniu;
» koncepcje gospodarowania zbiorami Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci
w ramach wystawy gtéwnej i wystaw czasowych;
» koncepcje wspotpracy z podmiotami ze sfery publicznej i niepublicznej, w tym
z bliskimi tematycznie co do =zadan statutowych instytucjami oraz
organizacjami pozarzadowymi.
Dokument ten nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie, opatrzonej tytutem
»PROGRAM FUNKCJONOWANIA | ROZWOJU WIELKOPOLSKIEGO MUZEUM
NIEPODLEGLOSCI”;
5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
kwalifikacje i umiejetnosci (dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa itp. potwierdzone
za zgodnosc¢ z oryginatem);
6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 5-letnie
doswiadczenie zawodowe zwigzane 2z kulturg lub naukg (zaswiadczenia,
Swiadectwa pracy itp. potwierdzone za zgodno$é z oryginatem);
7) kserokopie dokumentow potwierdzajagcych co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w kierowaniu zespotem (np. projektowym) w obszarze kultury lub
3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z kulturg (zaswiadczenia, swiadectwa
pracy itp. potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem);
8) pendrive, zawierajgcy skany wszystkich dokumentow przedktadanych przez
kandydata w formacie .pdf lub .jpg.

3. Informacje o terminie i miejscu skladania wniosku:

1) Oferty nalezy przesytaé na adres badZz skiada¢ w sekretariacie Wydziatu Kultury
Urzedu Miasta Poznania, ul. 3 Maja 46, pok. 115, w nieprzekraczalnym terminie do dnia



16 stycznia 2020 r. wiacznie (do godz. 15.00), w zamknietych kopertach
opatrzonych adnotacja: KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA WIELKOPOLSKIEGO MUZEUM NIEPODLEGLOSCI, z dopiskiem NIE
OTWIERAC, a takze z podanym wewnatrz adresem zwrotnym wraz z numerem
telefonu kontaktowego i adresem poczty elektronicznej kandydata.

2) Za datg ztozenia oferty uwaza sie date wplywu do Wydziatu Kultury Urzedu Miasta
Poznania.

3) Oferty, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie, nie bedg poddane procedurze
konkursowej.

4. Informacje dodatkowe:

1) Dokumenty i oswiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty
obcojezyczne powinny byé przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.
2) Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane przez kandydata - kopie
dokumentéw wymienionych w ust. 2 pkt. 5, 6, 7 powinny zosta¢ opatrzone na kazdej
stronie datg, podpisem oraz oswiadczeniem o nastepujgcej tresci: ,Oswiadczam, ze
niniejszy dokument jest zgodny z oryginatem”.

3) Informacje o warunkach organizacyjno-finansowych funkcjonowania
Wielkopolskiego Muzeum Niepodleglosci kandydaci na stanowisko dyrektora
mogg uzyskac¢ w siedzibie instytucji (Poznan, ul. WozZna 12, tel.: 61 851 72 89) oraz
w Wydziale Kultury Urzedu Miasta Poznania (tel.: 61 878 54 55, e-mail:
ki@um.poznan.pl).

4) Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Prezydent powota Komisje
konkursows i okresli tryb jej pracy.

5) Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoéch etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym bez udziatu kandydatéw i Il etap — rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami spetniajacymi wymagania formaine.

6) O terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw uczestnicy konkursu zostang
poinformowani indywidualnie.

7) Przyjeta przez Organizatora forma kontaktu z uczestnikami konkursu jest
prowadzenie korespondencji za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres
wskazany przez kandydata we wniosku.

8) Na wniosek Komisji uczestnik konkursu moze zosta¢ zobowigzany do okazania
oryginatow dokumentdw ztozonych w ofercie konkursowej w formie kserokopii.

9) Oferty kandydatéw bedg przechowywane przez okres dwoch miesiecy od zakonczenia
i ogtoszenia wyniku konkursu lub do czasu rozpatrzenia odwotan zfozonych przez osoby
startujgce w konkursie na dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci. Po tym
okresie dokumenty zostang odestane uczestnikom konkursu pocztg za potwierdzeniem
odbioru na adres wskazany w ofercie. Dokumenty, ktére nie zostang odebrane po
dwukrotnym przekazaniu, zostang zniszczone.

10) Informacja o wyniku konkursu — protokoty z posiedzenia Komisji konkursowej zostang
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

11) Postepowanie konkursowe odbywa sie z uwzglednieniem przepiséw o dostepie do
informacji publicznej oraz ochronie danych osobowych.

12) Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw oraz zakornczenia postepowania
konkursowego: marzec 2020 roku.

13) Kandydat wytoniony w konkursie moze zosta¢ powotany na stanowisko dyrektora
Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci na okres od 3 do 7 lat.



14) Program dziatania, o ktérym mowa w art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, podaje do publicznej
wiadomosci organizator na swojej stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej
lub instytucja kultury na swojej stronie internetowej, w terminie 7 dni od dnia powotania
dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci.

5. Zakres najwazniejszych zadan na stanowisku dyrektora Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci obejmuje m.in.:

1) kierowanie pracg Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci i reprezentowanie
go na zewnatrz;

2) wykonywanie zadan okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej oraz w statucie Muzeum,;

3) wykonywanie zadan pracodawcy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych
w Muzeum;

4) gospodarowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje zadan
Muzeum, okreslonymi w uchwale budzetowej Miasta na dany rok;

5) gospodarowanie mieniem;

6) podejmowanie decyzji dotyczgcych rozwoju lub zmian w Muzeum;

7) wspdlpraca z instytucjami kultury, organizacjami pozytku publicznego, prowadzgcymi
dziatalno$é kulturalno-o$wiatowg oraz wydziatami i biurami Urzedu Miasta Poznania,

8) podejmowanie innych dziatari dla zaspokojenia potrzeb oswiatowych, kulturalnych
i informacyjnych spoftecznosci miasta oraz upowszechnianie wiedzy i kultury.

6. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw na stanowisko
dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuijg, iz:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Poznania
z siedzibg przy placu Kolegiackim 17, 61-841 Poznan.
2) Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie kontaktowac poprzez
e-mail: iod@um.poznan.pl lub pisemnie na adres: plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan.
3) Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu realizacji uprawnienia wynikajgcego
z ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ktérym jest
przeprowadzenie postepowania konkursowego dotyczacego wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci.
4) Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, bedg przechowywane przez
okres dwoch miesiecy od zakonczenia i ogtoszenia wyniku konkursu lub do czasu
rozpatrzenia odwotan ztozonych przez osoby startujgce w konkursie na dyrektora
Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci. Po tym okresie dokumenty zostang odestane
uczestnikom konkursu pocztg za potwierdzeniem odbioru na adres wskazany w ofercie.
Dokumenty, ktére nie zostang odebrane po dwukrotnym przekazaniu, zostang
Zniszczone.
5) Osoby, ktérych dane dotycza, majg prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych;

b) zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidtowe;

¢) zgdania usuniecia danych, gdy:

— dane nie s3 juz niezbedne do celdw, dla ktérych zostaly zebrane;

- dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;




d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
— osoby te kwestionujg prawidtowo$é danych;
— przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie
usunieciu danych;
— Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania,
ale sg one potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.
6) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
7) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu
w konkursie na stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci.
8) Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb opierajgcy sie wylgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
9) Odbiorcami danych sg podmioty zajmujgce sie obstugg informatyczng Administratora.

th



Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia
konkursowego na kandydata
na stanowisko dyrektora
Wielkopolskiego Muzeum
Niepodlegtosci

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA STARTUJACEGO

W KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA WIELKOPOLSKIEGO
MUZEUM NIEPODLEGLOSCI

1. Imig(imiona) | NAZWISKO? ...cun s iommmms s s aoreisess s sy seavivsvnsiss sivss
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3. Dane kontaktowe:

b) adres e-mail;

c) numer telefonu:

4. Wyksztalcenie:

a) adres do korespondencji (doktadny adres wraz z kodem pocztowym):

(w przypadku zbyt matej liczby pdl do wypetnienia prosze rozszerzyc tabelke)

Zawdd, specjalnosé,

Rok rozpoczecia stopien naukowy,

Lp. Nazwa szkoty/uczelni i ukonczema- tytut zawodowy, tytul
szkolyluczelni
naukowy
1.
2.
3.
4.




5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:
(w przypadku zbyt matej liczby pél do wypetnienia prosze rozszerzy¢ tabelke)

Lp.

Okres
zatrudnienia

(miesiac i rok) Nazwa i adres

pracodawcy
od do

Stanowisko | Zakres obowigzkéw

6. Kwalifikacje zawodowe, uprawnienia, kursy, szkolenia:

(w przypadku zbyt matej liczby pél do wypetnienia prosze rozszerzyc tabelke)

Lp.

Nazwa kwalifikacji zawodowej, uprawnienia,
kursu, szkolenia

Rok ukorniczenia kwalifikacji,
kursu, szkolenia itp.




7. Znajomosé jezykow obceych:
(w przypadku zbyt matej ilosci pozycji prosze rozszerzy¢ tabelke)

Lp. Jezyk obcy Stopien znajomosci

8. Oswiadczam, ze posiadam pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz nie bytam
karana / nie bylem karany zakazem petlnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ).

(miejscowosé i data, podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

9. Oswiadczam, ze wszystkie dane podane w niniejszym kwestionariuszu oraz
w pozostalych dokumentach ztozonych przeze mnie w konkursie na kandydata na
stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodleglosci sa prawdziwe oraz
zgodne z rzeczywistym stanem rzeczy.

(miejscowosé i data, podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

10. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow na stanowisko
dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Poznania z siedzibg
przy placu Kolegiackim 17, 61-841 Poznan.

2) Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie kontaktowaé poprzez
e-mail: iod@um.poznan.pl lub pisemnie na adres: plac Kolegiacki 17, 61-841 Poznan.

3) Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu realizacji uprawnienia wynikajacego
z ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ktérym jest
przeprowadzenie postepowania konkursowego dotyczgcego wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci.

4) Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaty zebrane, bedg przechowywane przez
okres dwéch miesiecy od zakoriczenia i ogtoszenia wyniku konkursu lub do czasu
rozpatrzenia odwotan zilozonych przez osoby startujgce w konkursie na dyrektora
Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci. Po tym okresie dokumenty zostang odestane




uczestnikom konkursu pocztg za potwierdzeniem odbioru na adres wskazany w ofercie.
Dokumenty, ktére nie zostang odebrane po dwukrotnym przekazaniu, zostang zniszczone.
5) Osoby, ktorych dane dotyczg, majg prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych;

b) zgdania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe;

¢) zgdania usuniecia danych, gdy:

— dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane;

— dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;

d) zgdania ograniczenia przetwarzania, gdy:

— osoby te kwestionujg prawidtowos$¢ danych;

— przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu

danych;

— Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg

one potrzebne osobom, ktérych dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony

roszczen.
6) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
7) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu
w konkursie na stanowisko dyrektora Wielkopolskiego Muzeum Niepodlegtosci.
8) Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob opierajgcy sie wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
9) Odbiorcami danych sg podmioty zajmujace sie obstugg informatyczng Administratora.






